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Индивидуальный план работы педагога-наставника 

с молодым педагогом на 2025-2026 учебный год. 

 

Наставник: Кистер Кристина Николаевна - должность: воспитатель 

Наставляемый педагог: Занемонская Яна Людвиговна – должность: 

воспитатель  

План работы на период с «14 января 2026» по «01 сентября 2026 года». 

Цель: оказание методической поддержки, содействие профессиональной 

адаптации и развитию молодого педагога, повышение уровня компетентности и 

эффективности педагогической деятельности.  

Месяц Этап работы Формы взаимодействия 

Январь Изучение нормативно-правовых 

актов, документов Министерства 

образования и науки, 

регламентирующих деятельность 

воспитателя дошкольного 

учреждения.  

Консультация по ФОП ДО: 

знакомство с разделами ФОП ДО.  

Обзор  методической литературы 

для разных возрастных групп ДОУ 

(ясли, дошкольный возраст). 

Консультация по организации 

режимных моментов ДОУ. 

Изучение сайта ДОУ. Изучение 

сайта ДОУ в «ВК». Научить вести 

личную страницу ДОУ.  

Анализ деятельности педагогов, 

составление отчётов по 

безопасности через «ВК»; по 

работе с родителями через личную 

страничку для дошкольных групп.  

Контроль своевременного 

заполнения личной страницы 

ДОУ.   

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Февраль Консультация наставляемого 

педагога по вопросу ведения 

документации группы: 

составление комплексно-

тематического планирования, 

сетки занятий.  

 

Индивидуальное 

консультирование с выполнением 

практической части по 

составлению КТП в электронном 

виде.   

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Просмотр занятия по 

конструированию «Дом для 

зверей». 

 

Показ занятия наставляемому 

педагогу. Наблюдение, 

обсуждение проведённого занятия. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 
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Март Консультация наставляемого 

педагога по вопросу заполнения 

таблицы об участии в различных 

мероприятиях педагога, 

воспитанников.  

 

Выполнение практического 

задания по заполнению таблицы. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

 Участие наставляемого педагога в 

родительском собрании 

направленное на взаимодействие 

родителей и детей. 

 

Написание протокола 

родительского собрания    Работа 

над протоколами, участие в 

разработке сценария, организация 

встреч с родителями. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Апрель Показ собственного занятия 

наставляемым педагогом 

наставнику.   

 

Совместная разработка конспекта 

занятия, подбор и  использование 

дидактического материала в 

работе. Формирование 

практических навыков в  

организации образовательной 

деятельности дошкольников. 

Консультация с обсуждением 

проведённого занятия.  

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Проведение мониторинговых 

процедур с использованием 

индивидуальных карт развития 

ребёнка.   

 

Организация совместно 

проведённых диагностик, 

обучение работе с инструментами 

диагностики.  

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Май Подготовка материалов для 

прохождения аттестации. 

Определение направлений 

самообразования и повышения 

квалификации.  

 

Индивидуальные беседы, 

консультации, рекомендации по 

подбору тематики на 

межаттестационный период. 

Анализ опыта работы за период 

учебного года. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 
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Подготовка материала на летний 

оздоровительный период, включая 

развлечения и праздники. 

Индивидуальные беседы, 

консультации по разработке плана 

на летний оздоровительный 

период. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Июнь Подготовка материалов в 

соответствии с  планом на летне-

оздоровительный период.  

Участие наставляемого педагога 

согласно запланированным 

мероприятиям летне-

оздоровительного периода. 

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Знакомство со 

здоровьесберегающими 

технологиями в летний период.   

Консультация и практическое 

выполнение заданий по 

здоровьесберегающим 

технологиям, согласно летнему 

плану. 

Подготовка информации по 

безопасности в летний период. 

Подготовка консультаций, 

буклетов по безопасности. 

Размещение информации на 

страничке «ВК» и личной 

странице.  

Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Июль Подготовка материала по РППС. Индивидуальные консультации по 

запросу наставляемого педагога. 

Разработка дидактического 

материала - игры, пособия в 

соответствии с интересами и 

запросом педагога. 

Август Подготовка к новому учебному 

году. Проведение родительского 

собрания совместно с педагогом-

наставником (возможно 

взаимодействие с педагогом -

психологом). 

Методическое сопровождение в 

подготовке к педсовету: «Мой 

первый год в детском саду».  

Методическое сопровождение к 

педчасам, педсоветам по запросу 

наставляемого педагога в течении 

года. 

 


