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ВОСПИТАТЕЛЬ

ВОСПИТАТЕЛЬ



Цель: Создание условий для работы и профессионального роста молодого специалиста,
способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в
профессиональную деятельность. Развитие профессиональных умений и навыков молодого
специалиста.

Задачи:
1.Обеспечить наиболее лёгкую адаптацию молодого специалиста в коллективе, в процессе 
адаптации поддержать педагога эмоционально, укрепить веру педагога в себя.

2.Использовать эффективные формы повышения профессиональной компетентности и 
профессионального мастерства молодого специалиста, обеспечить информационное 
пространство для самостоятельного овладения профессиональными знаниями.

3.Оказать методическую помощь молодому специалисту в:

- повышении уровня организации воспитательно-образовательной деятельности;

- изучении нормативно-правовой документации;

- в ведении документации воспитателя (план образовательной деятельности и воспитательной 
работы, план по самообразованию, сетка занятий, мониторинг, паспорт группы и т.д.);

- применении форм и методов в работе с детьми при организации режимных моментов, 
занятий;

- владении современными подходами и педагогическими технологиями;

- знании механизма использования дидактического и наглядного материала;

-решении общих вопросов организации работы с родителями;

4. Способствовать формированию индивидуального стиля деятельности.

5. Развивать потребность и мотивацию в непрерывном самообразовании.

6.Совместно планировать работу с молодым специалистом.



Беседа «Давайте общаться» и анкетирование молодого педагога





Консультации «Документация воспитателя группы в ДОУ»



Ключевые аспекты

Адаптация к рабочему
процессу

Планирование и проведение занятий,
режимных моментов

Взаимодействие с 
родителями

Профессиональное развитие



Консультация «Порядок, правила, ответственность»



Взаимопросмотры занятий и режимных моментов



Участие молодого педагога в профессиональном конкурсе 
на уровне ДОУ «Лучшее занятие по эмоциональному 

развитию»



Мастер  - класс для родителей по изготовлению 
световозвращателей – фликеров



Родительское собрание  - представление буклета «Чем 
полезна утренняя гимнастика».  

Консультация для родителей «Нетрадиционное спортивное 
оборудование - корригирующие дорожки»



Изготовлено пособие «Дружилка-мирилка»

Проведение тренингов «Похвала и поощрение», «Конфликты в 
детском саду и пути их решения»



Консультация «Психолого-педагогическая поддержка и 
сопровождение ребёнка в его развитии»



Мастер-класс «Технология проектной деятельности в работе с 
дошкольниками»



Реализация проекта «Почему нельзя есть снег?»



Изготовлена игра «Мойдодыр»

Мастер-класс по мнемотехнике



Консультация «Методика проведения традиционных и нетрадиционных 

форм физического воспитания с детьми дошкольного возраста».



Консультация «Здоровьесберегающие технологии» 
(самомассаж)



Оформление наглядной информации для  педагогов  и родителей 
по двигательной деятельности



Аттестация молодого педагога



Участие в муниципальном конкурсе профессионального 
мастерства среди педагогов образовательных учреждений 

"Лучший педагог-наставник"  (2 место)



Спасибо за внимание!


